
 

 

 

 

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА 

 

ЗАКОН  
 

О внесении изменений в отдельные законы  

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

 

Принят Думой Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры 16 февраля 2023 года 

 

 

Статья 1. Внести в Закон Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры от 31 декабря 2004 года № 97-оз "О государственной гражданской 

службе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры" (с изменениями, 

внесенными законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  

от 6 мая 2005 года № 38-оз, 11 января 2006 года № 5-оз, 25 апреля 2006 года 

№ 45-оз, 30 ноября 2006 года № 125-оз, 16 декабря 2006 года № 129-оз,  

21 мая 2007 года № 48-оз, 28 февраля 2008 года № 14-оз, 30 октября  

2008 года № 115-оз, 30 декабря 2008 года № 173-оз, 30 марта 2009 года  

№ 19-оз, 9 июня 2009 года № 84-оз, 15 февраля 2010 года № 47-оз, 1 марта 

2010 года № 55-оз, 4 марта 2010 года № 58-оз, 16 декабря 2010 года  

№ 226-оз, 22 февраля 2011 года № 10-оз, 7 июля 2011 года № 71-оз,  

30 сентября 2011 года № 82-оз, 18 февраля 2012 года № 6-оз, 10 апреля  

2012 года № 37-оз, 25 мая 2012 года № 62-оз, 28 сентября 2012 года  

№ 100-оз, 8 декабря 2012 года № 140-оз, 23 февраля 2013 года № 2-оз,  

23 февраля 2013 года № 12-оз, 25 марта 2013 года № 21-оз, 30 мая 2013 года 

№ 51-оз, 30 мая 2013 года № 52-оз, 30 сентября 2013 года № 83-оз,  

30 сентября 2013 года № 86-оз, 24 октября 2013 года № 102-оз, 20 февраля 

2014 года № 13-оз, 20 февраля 2014 года № 14-оз, 26 сентября 2014 года  

№ 72-оз, 20 февраля 2015 года № 18-оз, 16 апреля 2015 года № 38-оз, 28 мая 

2015 года № 47-оз, 27 сентября 2015 года № 74-оз, 29 октября 2015 года  

№ 109-оз, 31 марта 2016 года № 32-оз, 7 сентября 2016 года № 72-оз,  

23 декабря 2016 года № 111-оз, 2 мая 2017 года № 29-оз, 28 сентября  

2017 года № 49-оз, 8 декабря 2017 года № 87-оз, 29 марта 2018 года № 27-оз, 

17 октября 2018 года № 84-оз, 13 декабря 2018 года № 107-оз, 24 сентября 

2020 года № 88-оз, 24 сентября 2020 года № 90-оз, 25 декабря 2020 года  

№ 130-оз, 21 декабря 2022 года № 153-оз, 21 декабря 2022 года № 154-оз) 

(Собрание законодательства Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры, 2004, № 12 (ч. 1), ст. 1799; 2005, № 5, ст. 415; 2006, № 1, ст. 5; № 4,  

ст. 263; № 11 (ч. 1), ст. 1270; № 12 (ч. 1), ст. 1472; 2007, № 5, ст. 617; 2008,  

№ 2, ст. 53; № 10 (с.), ст. 1639; № 12 (ч. 3), ст. 1941; 2009, № 3 (ч. 2), ст. 166; 
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№ 6 (ч. 1), ст. 478; 2010, № 2 (ч. 2), ст. 155; № 3 (с.), ст. 239, 242; № 12 (ч. 3), 

ст. 1144; 2011, № 2 (ч. 2), ст. 112; № 7 (ч. 1), ст. 636; № 9 (ч. 2), ст. 869; 2012, 

№ 2 (ч. 2), ст. 131; № 4 (ч. 1), ст. 368; № 5 (ч. 2), ст. 488; № 9 (с.), ст. 1050;  

№ 12 (ч. 1, т. 1), ст. 1394; 2013, № 2 (ч. 2), ст. 158, 168; № 3 (с.), ст. 267;  

№ 5 (с.), ст. 598, 599; № 9 (ч. 2, т. 1), ст. 1120, 1123; № 10 (ч. 2), ст. 1267; 

2014, № 2 (с., т. 2), ст. 147, 148; № 9 (ч. 2), ст. 1061; 2015, № 2 (ч. 2), ст. 95;  

№ 4 (ч. 2, т. 2), ст. 292; № 5 (ч. 2, т. 1), ст. 426; № 9 (ч. 2), ст. 895; № 10 (ч. 2, 

т. 1), ст. 1073; 2016, № 3 (ч. 2, т. 1), ст. 289; № 9 (с.), ст. 984; № 12 (ч. 2, т. 1), 

ст. 1419; 2017, № 5 (ч. 1, т. 1), ст. 489; № 9 (ч. 2, т. 1), ст. 935; № 12 (с.),  

ст. 1264; 2018, № 3 (с., т. 3), ст. 232; № 10 (ч. 2), ст. 1057; № 12 (ч. 1, т. 1),  

ст. 1258; 2020, № 9, ст. 1124, 1126; № 12 (ч. 2, т. 1), ст. 1653; 2022, № 12 (т. 3), 

ст. 1875, 1876) следующие изменения: 

1. В статье 1: 

1) абзац девятый изложить в следующей редакции: 

"квалификационные требования для замещения должностей 

гражданской службы автономного округа – требования к уровню 

профессионального образования, стажу государственной гражданской 

службы или работы по специальности, направлению подготовки, 

профессиональному уровню, а также при наличии соответствующего 

решения представителя нанимателя – к специальности, направлению 

подготовки (к укрупненным группам специальностей и направлений 

подготовки), к квалификации, полученной по результатам освоения 

дополнительной профессиональной программы профессиональной 

переподготовки;"; 

2) абзацы одиннадцатый и четырнадцатый признать утратившими силу. 

2. Пункты 4–6 статьи 6 изложить в следующей редакции: 

"4. Квалификационные требования к профессиональному уровню 

устанавливаются в зависимости от категории и группы должностей 

гражданской службы, области и вида профессиональной служебной 

деятельности гражданского служащего его должностным регламентом. 

Должностным регламентом гражданского служащего могут также 

предусматриваться квалификационные требования к специальности, 

направлению подготовки (к укрупненным группам специальностей и 

направлений подготовки), к квалификации, полученной по результатам 

освоения дополнительной профессиональной программы профессиональной 

переподготовки, которые необходимы для замещения должности 

гражданской службы. 

5. В случае если должностным регламентом гражданского служащего 

предусмотрены квалификационные требования к специальности, 

направлению подготовки (к укрупненным группам специальностей и 

направлений подготовки), к квалификации, полученной по результатам 

освоения дополнительной профессиональной программы профессиональной 

переподготовки, которые необходимы для замещения должности 

гражданской службы, то при исчислении стажа работы по специальности, 

направлению подготовки, квалификации, полученной по результатам  
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освоения дополнительной профессиональной программы профессиональной 

переподготовки, в указанный стаж включаются периоды работы по этой 

специальности, этому направлению подготовки, этой квалификации после 

получения гражданином (гражданским служащим) документа об 

образовании и (или) о квалификации по указанным специальности, 

направлению подготовки, квалификации. 

6. В случае если должностным регламентом гражданского служащего 

не предусмотрены квалификационные требования к специальности, 

направлению подготовки (к укрупненным группам специальностей и 

направлений подготовки), к квалификации, полученной по результатам 

освоения дополнительной профессиональной программы профессиональной 

переподготовки, то при исчислении стажа работы по специальности, 

направлению подготовки, квалификации, полученной по результатам 

освоения дополнительной профессиональной программы профессиональной 

переподготовки, в указанный стаж включаются периоды работы гражданина 

(гражданского служащего), при выполнении которой получен 

профессиональный уровень, необходимый для исполнения должностных 

обязанностей по должности гражданской службы, после получения им 

документа о профессиональном образовании того уровня, который 

соответствует квалификационным требованиям для замещения должности 

гражданской службы.". 

3. Пункт 2 статьи 7 признать утратившим силу. 

4. Пункт 2 статьи 10 дополнить подпунктом 6 следующего содержания:  

"6) проведения оценки профессионального уровня гражданских 

служащих исполнительных органов автономного округа и граждан, 

претендующих на замещение должностей государственной гражданской 

службы автономного округа в исполнительных органах автономного округа 

без проведения конкурса, в порядке, установленном Правительством 

автономного округа.". 

5. Пункт 2 статьи 14, пункт 1 статьи 14.1 дополнить абзацем вторым 

следующего содержания:  

"Сведения, представляемые гражданским служащим исполнительного 

органа автономного округа в соответствии с настоящей статьей, 

представляются представителю нанимателя на бумажном носителе и в виде 

файла с электронным образом справки в формате.XSB, направляемого 

посредством государственной информационной системы управления 

кадрами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры или хранящегося 

на внешнем носителе электронной информации (компакт-диск (CD, DVD), 

флеш-накопитель USB).". 

6. Статью 16 признать утратившей силу. 

7. Пункт 1 статьи 16.1 дополнить предложением следующего 

содержания: 

"Аттестация включает в себя оценку профессиональной служебной 

деятельности гражданского служащего и оценку его профессионального 

уровня.". 
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8. В подпунктах 3–5 пункта 1 статьи 32 слова "Российской Федерации" 

заменить словами "автономного округа". 

 

Статья 2. Внести в Закон Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры от 4 апреля 2005 года № 20-оз "О денежном содержании лиц, 

замещающих государственные должности Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры, и лиц, замещающих должности государственной гражданской 

службы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры" (с изменениями, 

внесенными законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  

от 28 декабря 2006 года № 138-оз, 28 июня 2007 года № 67-оз, 25 сентября 

2008 года № 87-оз, 30 октября 2008 года № 114-оз, 22 декабря 2008 года  

№ 158-оз, 8 апреля 2010 года № 67-оз, 6 июля 2011 года № 62-оз, 16 декабря 

2011 года № 110-оз, 8 декабря 2017 года № 87-оз, 21 декабря 2022 года  

№ 153-оз) (Собрание законодательства Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры, 2005, № 4, ст. 337; 2006, № 12 (ч. 1), ст. 1481; 2007, № 6,  

ст. 784; 2008, № 9 (с.), ст. 1395; № 10 (с.), ст. 1638; № 12 (ч. 3), ст. 1926; 2010, 

№ 4, ст. 289; 2011, № 7 (с.), ст. 626; 2012, № 4 (ч. 1), ст. 395; 2017, № 12,  

ст. 1264; 2022, № 12 (т. 3), ст. 1875) следующие изменения: 

1. В статье 9 слова "в размере двух ежемесячных денежных 

вознаграждений" заменить словами "в размере двух ежемесячных денежных 

вознаграждений и иных выплат". 

2. В пункте 1 статьи 20 слова "в размере двух окладов месячного 

денежного содержания" заменить словами "в размере двух окладов 

месячного денежного содержания и иных выплат". 

 

Статья 3. Настоящий Закон вступает в силу с 29 апреля 2023 года, за 

исключением пунктов 4, 5, 8 статьи 1, статьи 2 настоящего Закона. 

Пункты 4, 8 статьи 1 настоящего Закона вступают в силу со дня его 

официального опубликования.  

Пункт 5 статьи 1, статья 2 настоящего Закона вступают в силу со дня 

его официального опубликования и распространяют свое действие на 

правоотношения, возникшие с 1 января 2023 года. 

В 2023 году сведения, представляемые гражданским служащим 

исполнительного органа автономного округа в соответствии с пунктом 5 

статьи 1 настоящего Закона, представляются представителю нанимателя  

с учетом положений настоящего Закона. 

 

 

г. Ханты-Мансийск 

17 февраля 2023 года 

№ 10-оз 

                Временно исполняющий  

                обязанности Губернатора 

                Ханты-Мансийского 

                автономного округа – Югры 

 

  А.В. Шипилов 
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