
Проект 

 
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА 

 

ЗАКОН 

 

О государственной поддержке деятельности молодежных трудовых  

отрядов и студенческих отрядов в Ханты-Мансийском  

автономном округе – Югре 

 

 

Статья 1. Предмет правового регулирования  

 

Настоящий Закон регулирует отношения в сфере государственной под-

держки деятельности молодежных трудовых отрядов и студенческих отрядов 

в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре (далее – трудовые отряды), 

а также закрепляет компетенцию органов государственной власти Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры. 

 

Статья 2. Правовое регулирование отношений в сфере  

государственной поддержки деятельности трудовых  

отрядов 

 

Правовое регулирование отношений в сфере государственной под-

держки деятельности трудовых отрядов осуществляется в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом "Об образова-

нии в Российской Федерации", иными федеральными законами и норматив-

ными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, настоящим Законом и иными 

нормативными правовыми актами Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры. 

 

Статья 3. Основные понятия, используемые в настоящем Законе 

 

1. Для целей настоящего закона используются следующие основные 

понятия: 

1) молодежный трудовой отряд – добровольное объединение молодых 

граждан, осуществляющих совместную трудовую деятельность в свободное 

от основной работы или учебы время; 

2) студенческий отряд – общественное учреждение или общественная 

организация, создаваемые обучающимися в профессиональных образова-

тельных организациях и образовательных организациях высшего образова-

ния по очной форме обучения, целью деятельности которых является органи-

зация временной занятости таких обучающихся, изъявивших желание в сво-

бодное от учебы время работать в различных отраслях экономики; 
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3) трудовая бригада несовершеннолетних – добровольное объединение 

молодых граждан в возрасте от 14 до 18 лет, осуществляющих совместную 

трудовую деятельность, созданное в целях организации их временной заня-

тости, воспитания у них положительного отношения к труду, формирования 

трудовых навыков, социальной адаптации, а также материального стимули-

рования их труда в свободное от учебы время; 

4) государственная поддержка деятельности трудовых отрядов – дея-

тельность органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры по оказанию помощи трудовым отрядам, включающая в себя 

оказание информационно-методической поддержки, содействие организации 

трудовой деятельности и иную поддержку, предоставляемую в соответствии 

с законодательством Российской Федерации и Ханты-Мансийского автоном-

ного округа – Югры. 

2. Иные понятия, используемые в настоящем Законе, применяются в 

значениях, установленных законодательством Российской Федерации и зако-

нодательством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. 

 

Статья 4. Виды трудовых отрядов 

 

В Ханты-Мансийском автономном округе – Югре могут создаваться 

следующие виды трудовых отрядов: 

1) педагогический отряд; 

2) строительный отряд; 

3) отряд проводников; 

4) отряд охраны правопорядка; 

5) отряд спасателей; 

6) сельскохозяйственный отряд; 

7) трудовая бригада несовершеннолетних; 

8) сервисный отряд; 

9) иные виды трудовых отрядов, не запрещенные законодательством 

Российской Федерации. 

 

Статья 5. Полномочия Думы Ханты-Мансийского автономного 

  округа – Югры в сфере государственной поддержки  

  деятельности трудовых отрядов.  

 

1. Дума Ханты-Мансийского автономного округа – Югры: 

1) принимает окружные законы в сфере государственной поддержки 

деятельности трудовых отрядов и осуществляет контроль за их исполнением; 

2) утверждает в составе бюджета автономного округа расходы на реа-

лизацию мероприятий в сфере государственной поддержки деятельности 

трудовых отрядов; 

3) осуществляет иные полномочия в сфере государственной поддержки 

деятельности трудовых отрядов, предусмотренные законодательством Рос-
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сийской Федерации и законодательством Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры. 

 

Статья 6. Полномочия Правительства Ханты-Мансийского  

 автономного округа – Югры в сфере государственной  

 поддержки деятельности трудовых отрядов 

 

1. Правительство Ханты-Мансийского автономного округа – Югры: 

1) участвует в проведении единой государственной политики в сфере 

государственной поддержки деятельности трудовых отрядов; 

2) утверждает государственные программы Ханты-Мансийского авто-

номного округа – Югры в сфере государственной поддержки деятельности 

трудовых отрядов (далее – государственные программы); 

3) определяет уполномоченный исполнительный орган государствен-

ной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в сфере госу-

дарственной поддержки деятельности трудовых отрядов (далее – уполномо-

ченный исполнительный орган); 

4) принимает решение о создании, реорганизации и ликвидации госу-

дарственных учреждений Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в 

сфере государственной поддержки деятельности трудовых отрядов (далее – 

государственные учреждения в сфере государственной поддержки деятель-

ности трудовых отрядов); 

5) осуществляет иные полномочия в сфере государственной поддержки 

деятельности трудовых отрядов, предусмотренные законодательством Рос-

сийской Федерации и законодательством Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры. 

 

Статья 7. Полномочия уполномоченного исполнительного органа  

и иных исполнительных органов государственной власти  

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в сфере 

государственной поддержки деятельности трудовых  

отрядов 

 

1. Уполномоченный исполнительный орган: 

1) осуществляет государственную поддержку деятельности трудовых 

отрядов; 

2) участвует в разработке и реализации государственных программ; 

3) осуществляет координацию деятельности трудовых отрядов; 

4) обеспечивает координацию взаимодействия исполнительных орга-

нов государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры по вопросам формирования перечня работ и услуг (с указанием их 

объемов), возможных к выполнению (оказанию) трудовыми отрядами; 

5) организует мероприятия по привлечению максимального числа обу-

чающихся в общеобразовательных организациях, профессиональных образо-

вательных организациях и образовательных организациях высшего образова-
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ния, а также частных общеобразовательных организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию 

основным общеобразовательным программам (далее – образовательные ор-

ганизации), к деятельности трудовых отрядов; 

6) осуществляет информационно-методическое обеспечение деятель-

ности трудовых отрядов; 

7) устанавливает форму реестров трудовых отрядов, созданных на тер-

ритории автономного округа, и организаций, создающих рабочие места для 

трудовых отрядов; 

8) определяет порядок ведения реестров, предусмотренных подпунктом 

7 настоящего пункта; 

9) осуществляет ведение реестров, предусмотренных подпунктом 7 

настоящего пункта; 

10) утверждает типовое положение о трудовом отряде; 

11) осуществляет функции и полномочия учредителя государственных 

учреждений в сфере государственной поддержки деятельности трудовых от-

рядов; 

12) принимает меры, направленные на пропаганду и популяризацию 

деятельности трудовых отрядов, в том числе путем размещения соответ-

ствующих материалов в средствах массовой информации и на официальном 

сайте уполномоченного исполнительного органа в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет"; 

13) создает условия для вовлечения молодых граждан в деятельность 

трудовых отрядов; 

14) обеспечивает организацию взаимодействия органов государствен-

ной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры с образователь-

ными организациями, а также иными организациями в целях оказания госу-

дарственной поддержки деятельности трудовых отрядов; 

15) устанавливает порядок проведения мониторинга деятельности тру-

довых отрядов, осуществляющих свою деятельность на территории Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры и на территории других субъектов 

Российской Федерации, а также проводит такой мониторинг; 

16) определяет порядок проведения конкурса на лучшую организацию 

деятельности трудовых отрядов и проводит такой конкурс; 

17) утверждает положение о порядке формирования базы данных мо-

лодых граждан, изъявивших желание участвовать в деятельности трудовых 

отрядов, а также форму заявления о включении в указанную базу данных; 

18) утверждает положение о порядке обучения молодых граждан, изъ-

явивших желание участвовать в деятельности трудовых отрядов; 

19) рассматривает предложения о поощрении организаций, создающих 

рабочие места для трудовых отрядов; 

20) осуществляет иные полномочия в сфере государственной поддерж-

ки деятельности трудовых отрядов, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации и законодательством Ханты-Мансийского автоном-

ного округа – Югры. 
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2. Полномочия, предусмотренные подпунктами 7, 8, 10 и 15–18 пункта 

1 настоящей статьи, реализуются уполномоченным исполнительным органом 

путем принятия нормативных правовых актов уполномоченного исполни-

тельного органа. 

3. Уполномоченный исполнительный орган государственной власти 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в сфере образования сов-

местно с уполномоченным исполнительным органом государственной власти 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в сфере труда и содействия 

занятости населения разрабатывает предложения по организации ежегодного 

обучения наиболее востребованным рабочим специальностям членов трудо-

вых отрядов и представляет указанные предложения в уполномоченный ис-

полнительный орган. 

4. Уполномоченный исполнительный орган государственной власти 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в сфере образования сов-

местно с органами управления образовательных организаций: 

1) содействует созданию и организации работы штабов трудовых отря-

дов образовательных организаций; 

2) проводит разъяснительную и агитационную работу среди обучаю-

щихся в образовательных организациях с целью привлечения их к деятельно-

сти трудовых отрядов; 

3) оказывает помощь штабам трудовых отрядов образовательных орга-

низаций в формировании и подготовке трудовых отрядов; 

4) определяет меры морального и материального поощрения лучших 

трудовых отрядов; 

5) рассматривает вопрос о зачете производственной практики для обу-

чающихся в образовательных организациях, участвующих в деятельности 

трудовых отрядов по профилю специальности; 

6) рассматривает вопрос о возможности привлечения трудовых отрядов 

к ремонту помещений и зданий образовательных организаций в соответствии 

с законодательством Российской Федерации. 

5. Уполномоченный исполнительный орган государственной власти 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в сфере охраны здоровья: 

1) создает условия для своевременного и качественного проведения 

медицинских осмотров и профилактических прививок в отношении членов 

трудовых отрядов; 

2) содействует подбору медицинских кадров для работы в трудовых 

отрядах на договорной основе; 

3) оказывает консультативно-методическую помощь трудовым отрядам 

по вопросам профилактики инфекционных заболеваний. 

6. Иные исполнительные органы государственной власти Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры осуществляют полномочия в сфе-

ре государственной поддержки деятельности трудовых отрядов в пределах 

своей компетенции в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции и законодательством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. 
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Статья 8. Полномочия органов местного самоуправления  

 муниципальных образований Ханты-Мансийского  

 автономного округа - Югры в сфере поддержки  

 деятельности трудовых отрядов 

 

1. Органы местного самоуправления муниципальных образований Хан-

ты-Мансийского автономного округа – Югры участвуют в поддержке дея-

тельности трудовых отрядов в пределах осуществления своих полномочий по 

решению вопросов местного значения. 

2. Органы местного самоуправления муниципальных образований Хан-

ты-Мансийского автономного округа – Югры в сфере поддержки деятельно-

сти трудовых отрядов вправе: 

1) принимать муниципальные нормативные правовые акты (в том чис-

ле муниципальные программы) по развитию движения трудовых отрядов на 

территории соответствующего муниципального образования Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры; 

2) содействовать привлечению трудовых отрядов к выполнению работ 

и оказанию услуг, финансируемых из местных бюджетов и возможных к вы-

полнению (оказанию) трудовыми отрядами, в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации; 

3) привлекать трудовые отряды к социально значимым работам, в том 

числе с подростками, ветеранами войн и труда, культурно-массовым и спор-

тивным мероприятиям; 

4) оказывать поддержку трудовым отрядам, находящимся на террито-

рии соответствующего муниципального образования Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры, в решении вопросов организации их быта и до-

суга; 

5) создавать штабы трудовых отрядов соответствующего муниципаль-

ного образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры; 

6) содействовать обеспечению общественного порядка и общественной 

безопасности в местах расположения трудовых отрядов и при проведении 

мероприятий с их участием на территории соответствующего муниципально-

го образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. 

 

Статья 9. Государственная поддержка деятельности трудовых  

отрядов 
 

1. Государственная поддержка деятельности трудовых отрядов осу-

ществляется в следующих формах: 

1) формирование перечня работ и услуг (с указанием их объемов), воз-

можных к выполнению (оказанию) трудовыми отрядами; 

2) информационно-методическая поддержка; 

3) мониторинг деятельности трудовых отрядов; 

4) формирование базы данных молодых граждан, изъявивших желание 

участвовать в деятельности трудовых отрядов; 
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5) содействие обучению молодых граждан, изъявивших желание участ-

вовать в деятельности трудовых отрядов; 

6) иные формы, не запрещенные законодательством Российской Феде-

рации и законодательством Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры. 

2. Меры государственной поддержки деятельности трудовых отрядов 

предусматриваются в государственных программах. 

 

Статья 10. Формирование перечня работ и услуг (с указанием их 

 объемов), возможных к выполнению (оказанию)  

 трудовыми отрядами 

 

1. Уполномоченный исполнительный орган ежегодно до 1 мая осу-

ществляет формирование перечня работ и услуг (с указанием их объемов), 

возможных к выполнению (оказанию) трудовыми отрядами. 

2. В целях формирования перечня работ и услуг (с указанием их объе-

мов), возможных к выполнению (оказанию) трудовыми отрядами, исполни-

тельные органы государственной власти Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры ежегодно до 1 апреля направляют в уполномоченный испол-

нительный орган сведения о предельных объемах работ и услуг, возможных 

к выполнению (оказанию) трудовыми отрядами, а также предполагаемых 

сферах деятельности трудовых отрядов. 

Исполнительные органы государственной власти Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры осуществляют постоянный мониторинг потреб-

ности в трудовых отрядах в подведомственных им отраслях (в том числе мо-

ниторинг возможных графиков работ, уровня заработной платы и условий 

размещения трудовых отрядов). 

3. Перечень работ и услуг (с указанием их объемов), возможных к вы-

полнению (оказанию) трудовыми отрядами, рассматривается на заседании 

совета при заместителе Губернатора Ханты-Мансийского автономного окру-

га – Югры по развитию движения студенческих отрядов. 

4. Перечень работ и услуг (с указанием их объемов), возможных к вы-

полнению (оказанию) трудовыми отрядами, размещается на официальном 

сайте уполномоченного исполнительного органа в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет". 

 

Статья 11. Государственная поддержка организаций,  

 привлекающих к своей деятельности трудовые отряды 

 

1. Органы государственной власти Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации, оказывают государственную поддержку организациям, привле-

кающим к своей деятельности трудовые отряды, в следующих формах: 

1) создание условий для свободного доступа к информации о деятель-

ности трудовых отрядов, за исключением информации, которая в соответ-
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ствии с законодательством Российской Федерации отнесена к категории 

ограниченного доступа; 

2) организационно-методическая работа с руководителями организа-

ций, привлекающих к своей деятельности трудовые отряды; 

3) проведение обучающих тематических семинаров, методических кон-

сультаций и научно-практических конференций по проблемам развития дви-

жения трудовых отрядов; 

4) иные не запрещенные законодательством Российской Федерации 

формы поддержки. 

2. Организациям, привлекающим к своей деятельности трудовые отря-

ды, предоставляются налоговые льготы в соответствии с налоговым законо-

дательством Российской Федерации. 

3. Организации, привлекающие к своей деятельности трудовые отряды, 

награждаются наградами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в 

соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  

"О наградах и почетных званиях Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры". 

 

Статья 12. Информационно-методическая поддержка деятельности 

 трудовых отрядов 

 

1. Информационно-методическая поддержка деятельности трудовых 

отрядов обеспечивается посредством осуществления уполномоченным ис-

полнительным органом следующих мероприятий: 

1) формирование через средства массовой информации общественного 

мнения в целях развития движения трудовых отрядов; 

2) обеспечение участия трудовых отрядов во всероссийских, межреги-

ональных и окружных мероприятиях, посвященных вопросам их организации 

и деятельности; 

3) обеспечение проведения на территории Ханты-Мансийского авто-

номного округа – Югры ежегодного конкурса на лучшую организацию рабо-

ты трудовых отрядов; 

4) продвижение достижений трудовых отрядов посредством организа-

ции конкурсов, конференций, семинаров, "круглых столов", презентаций 

трудовых отрядов и иных мероприятий; 

5) иные мероприятия в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и законодательством Ханты-Мансийского автономного округа - 

Югры. 

2. В целях оказания информационно-методической поддержки дея-

тельности трудовых отрядов на официальном сайте уполномоченного испол-

нительного органа в информационно-телекоммуникационной сети "Интер-

нет" размещается следующая информация: 

1) о трудовых отрядах, созданных на территории Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры; 

2) об организациях, создающих рабочие места для трудовых отрядов; 
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3) о реализации государственных программ; 

4) иная информация, связанная с государственной поддержкой дея-

тельности трудовых отрядов. 

 

Статья 13. Мониторинг деятельности трудовых отрядов 

 

1. Уполномоченным исполнительным органом ведется мониторинг де-

ятельности трудовых отрядов, осуществляющих свою деятельность на терри-

тории Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и на территории дру-

гих субъектов Российской Федерации. 

2. Мониторинг деятельности трудовых отрядов включает в себя сбор и 

анализ информации о: 

1) количестве трудовых отрядов; 

2) видах деятельности, осуществляемой трудовыми отрядами; 

3) мерах государственной поддержки деятельности трудовых отрядов. 

 

Статья 14. Государственные учреждения в сфере государственной 

 поддержки деятельности трудовых отрядов 

 

1. В целях организации взаимодействия органов государственной вла-

сти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, образовательных орга-

низаций, а также иных организаций создаются государственные учреждения 

в сфере государственной поддержки деятельности трудовых отрядов. 

2. Государственные учреждения в сфере государственной поддержки 

деятельности трудовых отрядов создаются распоряжением Правительства 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в форме государственных 

учреждений Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. 

3. Государственные учреждения в сфере государственной поддержки 

деятельности трудовых отрядов: 

1) содействуют поиску работы для трудовых отрядов; 

2) осуществляют координацию деятельности трудовых бригад несо-

вершеннолетних; 

3) содействуют организации обучения членов трудовых отрядов; 

4) проводят инструктаж членов трудовых отрядов; 

5) проводят организационные мероприятия по подведению итогов дея-

тельности трудовых отрядов; 

6) содействуют привлечению внебюджетных источников финансирова-

ния мероприятий, направленных на поддержку деятельности трудовых отря-

дов; 

7) обеспечивают освещение в средствах массовой информации дея-

тельности трудовых отрядов и своей деятельности; 

8) оказывают методическую, юридическую и консультационную под-

держку трудовым отрядам; 

9) выдают членам трудовых отрядов документы, подтверждающие их 

участие в деятельности таких отрядов; 
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10) разрабатывают рекомендации по созданию символики трудовых 

отрядов в целях ее единообразного применения. 

4. Государственные учреждения в сфере государственной поддержки 

деятельности трудовых отрядов проводят подготовительные работы при за-

ключении соглашений с организациями в соответствии с перечнем работ и 

услуг, возможных к выполнению (оказанию) трудовыми отрядами. 

5. По итогам прошедшего трудового семестра государственные учре-

ждения в сфере государственной поддержки деятельности трудовых отрядов 

представляют на заседании совета при заместителе Губернатора Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры  по развитию движения студенче-

ских отрядов доклад об итогах деятельности трудовых отрядов с указанием в 

том числе основных проблем и предложений по совершенствованию органи-

зации деятельности трудовых отрядов. 

 

Статья 15. Формирование базы данных молодых граждан,  

изъявивших желание участвовать в деятельности  

трудовых отрядов 

 

1. Формирование базы данных молодых граждан, изъявивших желание 

участвовать в деятельности трудовых отрядов (далее – база данных), осу-

ществляется в целях создания кадрового резерва трудовых отрядов. 

2. База данных включает в себя: 

1) список молодых граждан, изъявивших желание участвовать в дея-

тельности трудовых отрядов; 

2) заявление о включении в базу данных; 

3) список трудовых отрядов, по которым формируется база данных. 

3. Положение о порядке формирования базы данных, а также форма за-

явления, указанного в подпункте 2 пункта 2 настоящей статьи, утверждаются 

нормативным правовым актом уполномоченного исполнительного органа. 

4. База данных, за исключением информации о персональных данных, 

подлежит размещению на официальном сайте государственных учреждений 

в сфере государственной поддержки деятельности трудовых отрядов в ин-

формационно-телекоммуникационной сети "Интернет". 

 

Статья 16. Содействие обучению молодых граждан, изъявивших  

 желание участвовать в деятельности трудовых отрядов 

 

1. Государственные учреждения в сфере государственной поддержки 

деятельности трудовых отрядов содействуют обучению молодых граждан, 

изъявивших желание участвовать в деятельности трудовых отрядов, в случае, 

если уровень их теоретической подготовки не позволяет осуществлять тру-

довую деятельность в трудовом отряде. 

2. Содействие обучению молодых граждан, изъявивших желание 

участвовать в деятельности трудовых отрядов, осуществляется в целях: 

1) сохранения и развития традиций трудовых отрядов; 

http://docs.cntd.ru/document/462602620
http://docs.cntd.ru/document/462602620
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2) получения и развития навыков руководства коллективом; 

3) патриотического воспитания, вовлечения в участие в культурной и 

социально значимой деятельности. 

3. Положение о порядке обучения молодых граждан, изъявивших же-

лание участвовать в деятельности трудовых отрядов, утверждается постанов-

лением уполномоченного исполнительного органа. 

 

Статья 17. Организация деятельности трудовых отрядов 

 

1. Организация работ и услуг, выполняемых (оказываемых) трудовыми 

отрядами, осуществляется с соблюдением требований техники безопасности 

и охраны труда в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

2. Для производства работ и оказания услуг трудовым отрядом ответ-

ственное уполномоченное лицо организации, привлекающей к своей дея-

тельности трудовой отряд, обеспечивает его необходимым инвентарем и 

оборудованием. 

3. Порядок оплаты труда, продолжительность рабочего времени и дру-

гие условия труда трудовых отрядов устанавливаются соответствующими 

договорами в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

Статья 18. Гарантии трудовой занятости членов трудовых отрядов 

 в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре 

 

1.  Членам трудовых отрядов предоставляются гарантии трудовой заня-

тости путем квотирования для них рабочих мест (должностей) в процентах от 

среднесписочной численности работников организации. 

2. Квота устанавливается работодателям, численность работников ко-

торых составляет не менее чем 100 человек, и определяется в процентах к 

среднесписочной численности работников. 

3. Работодателям устанавливается квота для приема на работу членов 

трудовых отрядов в размере 5 процентов от среднесписочной численности 

работников. 

4. Трудоустройство членов трудовых отрядов на квотируемые рабочие 

места осуществляется в порядке, установленном трудовым законодатель-

ством. 

5. Выделение (создание) рабочих мест в счет установленной квоты 

осуществляется работодателями за счет собственных средств. 

 

Статья 19. Финансирование мероприятий по государственной  

 поддержке деятельности трудовых отрядов 

 

Финансирование мероприятий по государственной поддержке деятель-

ности трудовых отрядов осуществляется за счет средств бюджета Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, в том числе в рамках государ-
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ственных программ, и иных не запрещенных бюджетным законодательством 

Российской Федерации источников. 

 

Статья 20. Символика трудовых отрядов 

 

1. Трудовой отряд может иметь свою символику: флаг, гимн, эмблему, 

нашивки, форменную одежду, а также наименование. 

2. Символика разрабатывается трудовым отрядом самостоятельно в со-

ответствии с требованиями законодательства Российской Федерации и зако-

нодательства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры. 

3. При посещении официальных и иных торжественных мероприятий 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и муниципальных образо-

ваний Ханты-Мансийского автономного округа – Югры члены трудовых от-

рядов могут использовать символику своего отряда, в том числе форменную 

одежду. 

 

Статья 21. Вступление в силу настоящего закона 

 

Настоящий закон вступает в силу через десять дней со дня его офици-

ального опубликования. 

 

 

г. Ханты-Мансийск  

___ ___________2017 года 

         № _______ 

 

             Губернатор 

             Ханты-Мансийского            

             автономного округа – Югры 

 

                                          Н.В. Комарова 
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  

"О государственной поддержке деятельности молодежных трудовых  

отрядов и студенческих отрядов в Ханты-Мансийском автономном 

округе – Югре" 

 

Необходимость принятия проекта закона Ханты-Мансийского авто-

номного округа – Югры "О государственной поддержке деятельности моло-

дежных трудовых отрядов и студенческих отрядов в Ханты-Мансийском ав-

тономном округе – Югре" (далее – проект закона) обусловлена следующим: 

Согласно части 2 статьи 26.3 Федерального закона от 6 октября  

1999 года № 184-ФЗ "Об общих принципах организации законодательных 

(представительных) и исполнительных органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации" к полномочиям органов государственной 

власти субъекта Российской Федерации по предметам совместного ведения, 

осуществляемым данными органами самостоятельно за счет средств бюджета 

субъекта Российской Федерации (за исключением субвенций из федерально-

го бюджета), относится, в том числе решение вопросов осуществления реги-

ональных и межмуниципальных программ и мероприятий по работе с детьми 

и молодежью. 

В соответствии с частью 7 статьи 34 Федерального закона от 29 декаб-

ря 2012 года № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" обучаю-

щиеся, осваивающие основные образовательные программы среднего обще-

го, среднего профессионального и высшего образования, имеют право созда-

вать студенческие отряды, представляющие собой общественные объедине-

ния обучающихся, целью деятельности которых является организация вре-

менной занятости таких обучающихся, изъявивших желание в свободное от 

учебы время работать в различных отраслях экономики. 

Статьей 6 Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 

30 апреля 2011 года № 27-оз "О реализации государственной молодежной 

политики в Ханты-Мансийском автономно округе – Югре" к основным ме-

роприятиям органов государственной власти Ханты-Мансийского автоном-

ного округа – Югры по реализации государственной молодежной политики 

отнесена поддержка молодежи в сфере труда и занятости. 

В настоящее время в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре дей-

ствует 42 студенческих отряда: спортивные, сервисные, педагогические, 

сельскохозяйственные, путинные, охраны правопорядка, добровольных по-

жарных, медицинские, трудовые, профильные, строительные. 

Общая численность бойцов студенческих отрядов в 2016 году составила 4 

200 человек, что по отношению к 2015 году больше на 20 процентов. Данный 

факт свидетельствует о росте интереса студенчества к дополнительному об-
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разованию, получению практических навыков через участие в студенческих 

отрядах.  

В автономном округе действует Ханты-Мансийское региональное от-

деление Молодежной общероссийской общественной организации "Россий-

ские студенческие отряды", которое было зарегистрировано на территории 

автономного округа в 2013 году. В 2016 году число членов организации со-

ставило порядка 500 человек. 

За время работы регионального отделения студенческие отряды округа 

участвовали в следующих мероприятиях: 

в благоустройстве территории г. Сургута, работах на месторождениях 

автономного округа; 

в выполнении строительно-монтажных и отделочных работ, благо-

устройстве на территории объекта КСК "НОРД" ООО "Газпром Трансгаз 

Югорск" (субподряд ООО "Гарантии качества"); 

в косметическом ремонте ТРЦ "Аура" г. Сургут. 

в строительстве перинатального центра г. Сургут (теплоизоляционные, 

гидроизоляционные работы, затирка швов); 

в проекте федерального значения – строительстве космодрома "Восточный", 

а также в межрегиональном проекте "Дружба". 

Проектом закона предлагается определить понятие "студенческий от-

ряд", определить виды студенческих отрядов, установить полномочия орга-

нов государственной власти и органов местного самоуправления в сфере 

поддержки деятельности студенческих отрядов, виды государственной под-

держки студенческих отрядов. 

Законопроект не содержит положений, способствующих проявлению 

коррупции. 
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Финансово-экономическое обоснование  

проекта закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  

"О государственной поддержке деятельности молодежных трудовых  

отрядов и студенческих отрядов в Ханты-Мансийском автономном 

округе – Югре" 

 

Принятие проекта закона Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры "О государственной поддержке деятельности молодежных трудовых 

отрядов и студенческих отрядов в Ханты-Мансийском автономном округе – 

Югре" не оказывает влияния на доходы и расходы бюджета Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры. 
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Перечень  

нормативных правовых актов, требующих признания утратившими 

силу, приостановления, изменения или принятия в связи с принятием 

проекта закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  

"О государственной поддержке деятельности молодежных трудовых  

отрядов и студенческих отрядов в Ханты-Мансийском автономном 

округе – Югре" 
 

Принятие проекта закона Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры "О государственной поддержке деятельности молодежных трудовых 

отрядов и студенческих отрядов в Ханты-Мансийском автономном округе – 

Югре" не потребует признания утратившими силу, приостановления, изме-

нения или принятия нормативных правовых актов Ханты-Мансийского авто-

номного округа – Югры. 


